
 

一、 专业技术类 

1. 研发岗位：研究员，研发工程师，研发助理，实习生 

2. 专业方向： 

（1） 化学类（化学、化学工程与工艺、高分子化学与物理、有机合成、

物理化学、精细化学、分析化学、电化学等）； 

（2） 材料科学与工程（超材料、智能材料、先进碳材料、信息材料、光

电材料、复合材料、能源材料等）； 

（3） 生物技术（合成生物学、生物工程、酶科学与工程等）； 

（4） 3D 打印技术； 

（5） 计算机科学与技术； 

（6） 人工智能（AI for Science 方向）。 

3. 任职要求： 

（1） 就读于德国高校的往届、应届毕业生或在校生； 

（2） 流利的英语听说读写能力，有德语沟通能力者优先。 

 

二、 管理支撑类 

1. 岗位需求：专员，实习生 

2. 专业岗位： 

（1） 综合行政 



（2） 人力资源 

（3） 法务内控 

（4） 财务资产 

3. 任职要求：  

（1） 语言、人力资源、法律、财务、税务、经济等相关专业； 

（2） 英文、德语、中文等听说读写流利； 

（3） 就读于德国高校的往届、应届和在校生。 

 


