
项目经理

关于我们：
合心集团是智能生产设备解决方案供应商，拥有超过22年的行业经验。
我们的业务遍及中国、美国、德国、墨西哥和泰国，这使我们能够有效地服务于国际客户
在德国，我们位于因戈尔施塔特的基地设有创新中心、销售办事处和工厂。
依托在智能制造和数字化即服务（DaaS）领域的专业优势，我们为汽车、食品加工、医疗
技术、航空航天及能源等行业开发定制化解决方案。我们的使命是：通过创新与卓越的工
程技术，加速并塑造自动化行业的未来。

工作内容：

 负责公司各类项目的整体协调与管理，确保项目按时、按预算、高质量完成
 带领并管理项目经理团队，指导团队成员，确保项目管理流程的顺畅执行
 定期检查项目进度，分析项目风险并提供解决方案，及时向上级汇报项目状态
 协调各部门资源，合理分配项目任务，确保项目按计划执行
 监督项目的质量控制，确保项目交付符合公司标准和客户要求
 与其他部门（如技术、销售等）紧密合作，保证项目需求和目标的有效沟通与实现
 与客户保持良好的沟通，解决项目实施过程中出现的问题，确保客户满意度
 负责项目的文档管理，确保项目文件的完整性、规范性及可追溯性

岗位要求：

 拥有项目管理、工程管理、机械/自动化或相关专业的学士学位，或者顺利完成相关的
商业或技术职业培训

 拥有2年以上项目管理经验，有团队管理经验者优先，具备跨部门协作经验
 熟悉项目管理工具，具备良好的项目计划、执行和控制能力
 良好的沟通和协调能力
 英语和德语流利
 具有较强的责任心、团队合作精神、抗压能力和解决问题的能力

岗位优势：

 无固定期限的全职工作合同，薪资具有竞争力，并包含假期津贴和圣诞奖金
 扁平化管理、开放的企业文化以及家庭式企业工作氛围

工作地点：德国英戈尔施塔特



Job Title: Senior Electrical Engineer (m/f/d)
Type of Employment: Full-time, Permanent Position
Location: Ingolstadt, Germany
About Us
Hexin Group is a global leader in mechanical and plant engineering with over 22 years of
proven industry experience. 
Our presence spans China, the USA, Germany, Mexico, and Thailand—enabling us to serve
international clients effectively. In Germany, our Ingolstadt location houses our innovation
center, sales offices, and factory.
We develop tailored solutions for industries such as automotive, food processing, medical
technology, aerospace, and energy—driven by our expertise in intelligent manufacturing
and Digitalization as a Service (DaaS). Our mission: to accelerate and shape the future of
automation through innovation and engineering excellence.

Your Responsibilities

 Design and implement electrical systems, including creating circuit diagrams, selecting
appropriate  electrical  components,  and  developing  process  control  schematics  to  fulfill
project requirements

 Collaborate  closely  with  cross-functional  teams  to  solve  technical  challenges  and
develop accurate cost and time estimates

 Work in tandem with mechanical engineers to ensure seamless integration between
electrical and mechanical systems

 Perform on-site  electrical  commissioning,  including fault  diagnosis,  troubleshooting,
and implementing solutions to ensure safe and efficient operation of systems

Your Profile

 Bachelor’s  degree or  higher  in  Electrical  Engineering,  Automation Technology,  or  a
related field, or completed technical vocational training

 Proven experience in automation systems or the automotive industry
 Strong proficiency in PLC programming
 Hands-on  experience  with  CAD  and  EPLAN  for  electrical  schematic  and  technical
drawing design

 Fluent in English, German, or Chinese
 Willingness to business trips

What We Offer

 Permanent full-time position with competitive salary
 Holiday and Christmas bonuses
 30 vacation days and flexible working hours
 Modern, well-equipped working environment
 Flat hierarchies and a supportive, family-like team culture
 Comprehensive onboarding and career development opportunities
 Company car and/or travel cost reimbursement
 Work on meaningful, high-impact automation projects in a global tech company



Job Title: Senior PLC Engineer (m/f/d)
Type of Employment: Full-time, Permanent Position
Location: Ingolstadt, Germany

About Us
Hexin Group is a global leader in mechanical and plant engineering with over 22 years of
proven industry experience. 
Our presence spans China, the USA, Germany, Mexico, and Thailand—enabling us to serve
international clients effectively. In Germany, our Ingolstadt location houses our innovation
center, sales offices, and factory.
We develop tailored solutions for industries such as automotive, food processing, medical
technology, aerospace, and energy—driven by our expertise in intelligent manufacturing
and Digitalization as a Service (DaaS). Our mission: to accelerate and shape the future of
automation through innovation and engineering excellence.

Your Responsibilities

 Develop, program, and commission PLC systems (Siemens S7, Beckhoff, etc.) ensuring
stable and efficient automation operations

 Participate in the design, planning, and optimization of automation projects to improve
system performance and reliability

 Manage  project  schedules,  coordinate  multidisciplinary  teams,  and  ensure  timely
delivery of milestones

 Troubleshoot  complex  technical  issues,  providing  on-site  and  remote  support  to
guarantee system uptime

 Mentor junior engineers, sharing knowledge and fostering continuous technical growth
within the team

 Communicate  effectively  with  clients  to  understand their  requirements  and convert
them into practical technical solutions

 Prepare comprehensive technical  documentation,  commission reports,  and progress
updates

 Collaborate  closely  with  electrical,  mechanical,  and sales  teams to  ensure  seamless
integration and project success

Your Profile

 Bachelor’s  degree  or  higher  in  Mechatronics,  Industrial  Automation,  Electrical
Engineering, or related technical discipline, or equivalent vocational training

 At least  3 years  of  professional  experience in  automation,  with proven expertise  in
programming and commissioning PLC systems such as Siemens S7 and Beckhoff

 Strong skills in electrical commissioning, troubleshooting, and problem-solving
 Solid understanding of pneumatic systems, sensors, and common industrial electrical
components

 Excellent  communication  skills,  customer  service  orientation,  and  ability  to  work
collaboratively in teams

 Proficient in preparing detailed technical documentation and safety procedures



 Fluent in English, German, or Chinese
 Valid Class B driver’s license and willingness to undertake domestic and international
business trips

What We Offer

 Permanent full-time position with competitive salary
 Holiday and Christmas bonuses
 30 vacation days and flexible working hours
 Modern, well-equipped working environment
 Flat hierarchies and a supportive, family-like team culture
 Comprehensive onboarding and career development opportunities
 Company car and/or travel cost reimbursement
 Work on meaningful, high-impact automation projects in a global tech company



Stellenbezeichnung: Mechaniker im Anlagenbau (m/w/d)
Beschäftigungsart: Vollzeit, feste Anstellung
Standort: Ingolstadt

Über uns:
Hexin Group ist ein weltweit führendes Unternehmen im Maschinen- und Anlagenbau, der
sich seit über 22 Jahren auf dem Markt bewährt. Mit mehr als 1000 Mitarbeitern setzen wir
auf  Innovation  und  Qualität  in  unseren  Produktionslinien,  die  weltweit  in  über  1000
Installationen zum Einsatz  kommen.  Unsere  Standorte  in  China,  den USA,  Deutschland,
Mexiko und Thailand ermöglichen es uns, global agierende Kunden effizient und effektiv zu
bedienen.
In  Deutschland  befinden  sich  unsere  Niederlassungen  in  Ingolstadt,  bestehend  aus
Innovationszentrum,  Vertriebsbüros  und  Fabrik.  Unsere  Kernkompetenzen  in  der
intelligenten  Fertigung  und  der  Digitalisierung  als  Service  (DaaS)  ermöglichen  es  uns,
maßgeschneiderte  Lösungen  für  verschiedenste  Branchen  wie  die  Fahrzeugindustrie,
Lebensmittelindustrie, Medizintechnik, Luft- und Raumfahrt sowie die Energieindustrie zu
entwickeln. Unsere Mission besteht darin, durch fortlaufende Innovation und den Einsatz
unserer umfassenden technischen Expertise die Transformation in der Automatisierungs-
industrie weltweit zu beschleunigen und nachhaltig zu prägen.

Ihre Aufgabe:

 Durchführung von Montagetätigkeiten nach Zeichnung
 Übernahme selbstständiger Metallbearbeitung wie Bohren, Senken, Sägen
 Fertigung  von  Verbundanlagen  Hartlöten  und  Biegen  von  verschiedenen

Werkstoffen

 Ausführung präventiver Wartungsmaßnahmen an einer breiten Vielfalt von Geräten
an unseren Standorten

 Durchführung von Reparaturen und Fehlerdiagnosen
 Teamorientierte Arbeitsorganisation
 Mitwirken bei kontinuierlichen Verbesserungsprozessen

Ihr Profil:

 Abgeschlossene  Berufsausbildung  als  Anlagenmechaniker/SHK,  Anlagenbauer,
Mechatroniker, Metallbauer oder einem vergleichbaren technischen Beruf

 Mehrjährige  Erfahrung  im  Metallbereich  und  technisches  Verständnis  im
Anlagenbau

 Eine  selbstständige  und  strukturierte  Arbeitsweise,  Qualitätsbewusstsein,
Leistungsbereitschaft  und  ein  freundliches,  fachgerechtes  Auftreten  gegenüber
Kunden und Kollegen

 Strukturierte und sorgfältige Arbeitsweise
 Handwerkliches Geschick
 Verhandlungssichere Kenntnisse in Englisch, Deutsch oder Chinesisch
 Reisebereitschaft



Wir bieten:

 Unbefristete  Vollzeitanstellung  mit  attraktiver  Bezahlung,  inklusive  Urlaubs-  und
Weihnachtsgeld

 Flexible Arbeitszeitgestaltung
 30 Urlaubstage, moderne Arbeitsumgebung, Firmen-Events und mehr
 Offene Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien und familiärem Arbeitsklima
 Umfassende Einarbeitung und die Möglichkeit zur beruflichen Weiterentwicklung
 Firmenwagen und/oder Fahrtkostenzuschuss
 Eigenverantwortliches  Arbeiten  in  einem  international  agierenden  High-Tech-

Unternehmen der Automatisierungstechnik

 Bedeutsame und herausfordernde Arbeit, die sowohl die persönliche als auch die
fachliche Weiterentwicklung fördert


